
СОГЛАШЕНИЕ О СЕТЕВОМ СОТРУДНИЧЕСТВЕ 
между Государственным бюджетным профессиональным 

образовательным учреждением 
«Чеченский государственный педагогический колледж» и 
между Государственным бюджетным профессиональным 

образовательным учреждением 
"Чеченский социально-правовой колледж»"

г. Грозный « 20^fr.

Государственное бюджетное профессиональное образовательное 
учреждение «Чеченский государственный педагогический колледж» в лице 
директора Садыхановой Жанны Нажмудиевны, действующего на основании 
Устава, с одной стороны, и Государственное бюджетное профессиональное 
образовательное учреждение «Чеченский социально-правовой колледж» в лице 
директора Кагерманова Абу-Салиха Сайдалиевича, действующей на основании 
Устава, с другой стороны, именуемые в дальнейшем совместно «Стороны», 
заключили настоящее Соглашение о сетевом сотрудничестве в области 
образовательной деятельности о нижеследующем.

1. ПРЕДМЕТ СОГЛАШЕНИЯ

1.1. Предметом Договора является сетевое сотрудничество Сторон в сфере 
образования, содействие эффективному функционированию системы среднего 
профессионального образования, профессионального обучения, 
дополнительного профессионального образования, непрерывное повышение 
квалификации работников, интеграция профессионального образования и науки.

2. ЦЕЛЬ СОТРУДНИЧЕСТВА

2.1. Цель сетевого сотрудничества - совместная разработка и реализация 
моделей взаимодействия Сторон, обеспечивающих преемственность передовых 
педагогических технологий, совершенствование форм и методов работы 
педагогических коллективов.

3. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ СОТРУДНИЧЕСТВА

3.1. В целях содействия друг другу в решении образовательных и 
воспитательных задач Стороны договорились оказывать взаимные услуги, 
осуществлять обмен информацией, участвовать в совместных практических 
проектах и других видах совместной деятельности, не противоречащих 
законодательству.

3.2. Стороны могут оказывать друг другу все виды организационной 
помощи на взаимосогласованных условиях.

3.3. Основными направлениями сотрудничества Сторон являются:



3.3.1. Оказание консультативного и методического взаимодействия в 
осуществлении образовательного процесса;

3.3.2. Обмен опытом организации и методики проведения занятий, 
апробирования инновационных образовательных технологий;

3.3.3. Совместная разработка и обмен учебной литературой, учебно
методическими пособиями, организация совместной издательской деятельности;

3.3.4. Содействие в распространении информации о методических 
разработках, учебных программах, публикациях Сторон;

3.3.5. Организация совместного рецензирования учебно-методической 
документации, исследовательских работ и методических материалов;

3.3.6. Академический обмен специалистами в целях осуществления 
преподавательской деятельности в формате мастер-класса, чтения лекций, 
проведения исследовательской работы по направлениям, представляющим 
взаимный интерес;

3.3.7. Содействие установлению профессиональных контактов между 
методическими объединениями и цикловыми комиссиями Сторон;

3.3.8. Реализация при наличии взаимного интереса совместных 
исследовательских и творческих проектов, образовательных программ;

3.3.9. Осуществление совместных профориентационных мероприятий;
3.3.10. Организация совместной работы по актуальным направлениям 

деятельности Сторон, в том числе направленных на обеспечение решения 
важнейших проблем в системе образования;

3.3.11. Создание временных творческих объединений для ведения 
методической работы и исследовательской деятельности в рамках совместных 
проектов;

3.3.12. Обеспечение условий для функционирования образовательного 
комплекса непрерывного обучения;

3.3.13. Обмен опытом при разработке и реализации программ повышения 
квалификации преподавателей;

3.3.14. Реализация совместных проектов, организация курсов, семинаров 
по подготовке, переподготовке и повышению квалификации специалистов;

3.3.15. Организация и проведение совместных научно-практических 
конференций и других мероприятий с привлечением контингента 
преподавателей и обучающихся образовательных учреждений;

3.3.16. Взаимный обмен обучающимися при организации прохождения 
практики;

3.3.17. Организация совместного досугового общения обучающихся, 
проведение совместных спортивных соревнований, концертов и смотров 
художественной самодеятельности, творческих встреч и экскурсий;

3.3.18. Реализация мер для создания эффективной системы обмена 
информацией, используя собственные информационные ресурсы в сфере 
образования.
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4. ОБЯЗАТЕЛЬСТВА СТОРОН

4.1 Стороны обязуются:
4.1.1. Содействовать реализации совместных проектов и программ в 

порядке, размере и способами, предусмотренными отдельными договорами, 
заключенными во исполнение настоящего Договора;

4.1.2. Своевременно и в полном объеме выполнять юридические и 
фактические действия, необходимые для реализации совместных проектов;

4.1.3. Соблюдать правовой режим обмена информацией;
4.1.4. Обмениваться имеющимися в их распоряжении информационными 

ресурсами;
4.1.5. Рассматривать проблемы, возникающие в процессе реализации 

настоящего Договора, принимать по ним согласованные решения.
4.2. Стороны имеют право отказываться от предложений, если одна из 

Сторон в них не нуждается, если Сторона не имеет возможности принимать 
участие в надлежащей мере, или если имеются возражения третьей стороны.

4.3. Стороны обязуются не разглашать конфиденциальные сведения, 
которые стали известны в процессе совместной деятельности.

4.4. Стороны оказывают друг другу помощь в охране исключительных
прав.

5. ОСОБЫЕ УСЛОВИЯ

5.1. Конкретные формы сотрудничества между Сторонами оговариваются 
отдельными договорами или соглашениями, учитывающими пожелания Сторон 
по всем аспектам деятельности.

5.2. Настоящий Договор заключен без взаимных финансовых условий 
Сторон. Финансовые условия оговариваются в договорах, которые 
дополнительно заключаются между Сторонами.

5.3. Договор подлежит расторжению в случае ликвидации или 
реорганизации любой из сторон, а также в случае невыполнения своих 
обязательств одной из сторон.

5.4. Стороны примут все меры к разрешению всех споров и разногласий, 
которые могут возникнуть в процессе совместной деятельности на основании 
настоящего Договора взаимоприемлемым путем.

5.5. Совместная деятельность Сторон является некоммерческой, не 
преследует цели извлечения прибыли в каких-либо формах и осуществляется на 
взаимовыгодных условиях.

6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

6.1. Настоящий Договор вступает в силу с даты его подписания двумя 
Сторонами и действует в течение пяти лет.

6.2. Любые изменения и дополнения условий настоящего Договора 
оформляются дополнительными соглашениями и вступают в силу с момента их 
подписания обеими Сторонами.
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6.3. Все изменения и дополнения действительны только в том случае, если 
они составлены в письменном виде и подписаны уполномоченными на то 
лицами с обеих сторон.

6.4. Договор может быть расторгнут с письменного уведомления и 
прекращает свое действие по истечении двух месяцев со дня направления другой 
Стороне уведомления о прекращении Договора. В таком случае условия 
расторжения Договора определяются по взаимному согласию Сторон.

6.5. Действие договора после даты его окончания может быть 
пролонгировано без дополнительного соглашения на 1 год ежегодно в случае, 
если Стороны или одна из Сторон не заявили письменным уведомлением о его 
прекращении.

6.6. Договор открыт для присоединения к нему других образовательных 
учреждений. Порядок присоединения определяется отдельно.

6.7. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах одинаковой 
юридической силы и хранится по одному экземпляру у каждой из Сторон.

7. АДРЕСА СТОРОН

Государственное бюджетное 
профессиональное образовательное 
учреждение «Чеченский 
государственный педагогический 
колледж»

Г осударственное бюджетное 
профессиональное образовательное 
учреждение "Чеченский социально
правовой колледж»

Юридический адрес: 364068, 
Чеченская Республика, г. Г розный, 
Городок Маяковского, д. 160
ИНН 2016000137 
КПП 201601001

Юридический адрес: 364024, 
Чеченская Республика, г. Грозный, 
ул. им. Мохаммеда Бен Зайеда 
Аль Нахайяна, 10 
ИНН 2013004077 
КПП 201301001
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